« En situation d’encadrement, pratiquer la communication

non violente et bienveillante envers son equipe »

\ / - &
’:;1’\“ Une formation en visio-conférence animée par une

formatrice psychopraticienne

Mardi 18 juin 2024 de 9h30 a 12h30

Programme::

- La facon dont s’opéere la communication entre les parties

- Les conséquences de nos échanges

- La complexité de notre mode de communication et les points forts
- Les principes, les atouts et les limites de la communication non violente
- La mise en place d’'une communication bienveillante
- Le choix de I'encadrant

Vos expériences sont les bienvenues et les interactions importantes.
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