
                 
Mairie de Champcueil (91750) 

 

OFFRE D’EMPLOI  

 

Animateur – Animatrice service enfance et/ou Jeunesse  
Temps non complet (31h50) 

 

Remplacement congé de maternité du 2 janvier au 31 juillet 2024 
 

Description du Poste :   

L’animateur - l’animatrice enfance jeunesse périscolaire, participe à l’élaboration et la mise en œuvre des 

projets enfance et jeunesse. De ce fait, Il - elle conçoit, propose et met en œuvre des activités d’animation 

et de loisirs dans le cadre du projet pédagogique et éducatif de la commune. Il - elle accueille, anime et 

encadre des groupes d’enfants en activités éducatives.  

 

Activités principales :  

 
- Participer à l’élaboration du projet pédagogique ; 
- Concevoir des projets d’animation et des activités récréatives et de loisirs adaptés aux enfants 

et/ou aux jeunes et préparer l’espace d’animation ; 
- Accueillir et prendre en charge les enfants et/ou les jeunes au sein des différents services; 
- Animer les activités et accompagner les enfants et/ou les jeunes durant ces activités. 
- Surveiller le déroulement de l'activité et veiller au respect des consignes de jeux, des règles de 

vie sociale. 
- Garantir la sécurité morale et affective des enfants et/ou des jeunes. 

 

Services :  accueil périscolaire du matin et/ou du soir, service de restauration scolaire, accueil de loisirs 

(ALSH) et/ou service jeunesse (SJC) le mercredi, accueil de loisirs (ALSH) ou Service Jeunesse durant les 
vacances scolaires. 

 

Profil souhaité/ compétences requises :  
 

 Formation dans le secteur de l’enfance (CAP, BAFA …) ou première expérience souhaitée ; 
 Patience, responsabilité, écoute, vigilance, autonomie, dynamisme et gaieté ; 
 Capacités pédagogiques affirmées ; 
 Respect des règles d’hygiène et de sécurité ; 
 Capacité à proposer des activités ludiques, manuelles, sportives, d’éveil, scientifiques artistiques ; 
 Sens du travail en équipe, qualités relationnelles ; 
 Être consciencieux, rigoureux, ponctuel, assidu et disponible.   
 Être discret et avoir une bonne présentation. 
 Permis de conduire (Permis B). 

Conditions : 
 
- Remplacement d’un agent en congé de maternité du 2 janvier au 31 juillet 2024 
- Temps de travail : 31h30 (horaires annualisés selon le cycle scolaire et le cycle des vacances scolaires) 

 
Lettre de candidature et curriculum vitae à adresser à :  

 
Madame le Maire 4, rue Royale 91750 CHAMPCUEIL – mairie@champcueil.fr 

 
Renseignements auprès de : Mme Véronique SAUSSOL Service des Ressources Humaines - 01.64.99.24.96 

ou Mme Delphine BRUNET, Coordinatrice du service enfance au 01.64.99.78.97 


