Mairie de Champcueil (91750)

OFFRE D'EMPLOI

Directeur/Directrice
Accueil Périscolaire et Centre de loisirs

Remplacement congé de maternité
Du 9 janvier au 30 avril 2024

Description du Poste :

Le directeur/La directrice de I'accueil périscolaire et du centre de loisirs organise et coordonne la mise en
place des activités liées au service périscolaire (restauration incluse) et de I'accueil de loisirs et encadre
I’équipe d’animation du service (7 animateurs).

Il est amené également a accueillir, animer et encadrer des groupes d’enfants en activités éducatives et a
intervenir et encadrer I'animation et la surveillance des enfants.

Activités principales :

Sous la responsabilité hiérarchique de la Coordinatrice enfance et Jeunesse et en partenariat avec le
directeur du service jeunesse :

- Participer a la définition des orientations stratégiques du centre de loisirs.

- Participer a I'élaboration du budget et en assurer I'exécution

- Concevoir et animer des projets d'activités de loisirs

- Développer des partenariats

- Animer la relation avec les familles

- Assurer la gestion quotidienne du centre de loisirs (administrative et budgétaire, matérielle...)

- Assurer la gestion des ressources humaines (recrutement, encadrement et formation des
animateurs)

- Animer et encadrer des équipes

- Controler et appliquer les regles d'hygiene et de sécurité

Services : accueil périscolaire du matin et/ou du soir, service de restauration scolaire, accueil de loisirs
(ALSH) le mercredi et/ou service jeunesse (SJC) en remplacement, accueil de loisirs (ALSH) durant les
vacances scolaires.

Profil souhaité/ compétences requises :

- BAFD BPJEPS, loisirs tous publics ; stagiaire BAFD accepté.
Capacité a organiser le travail et programmer des actions
- Capacité a animer une équipe,
- Gestion administrative et financiere
Les qualités humaines essentielles sont :
- Patience
Dynamisme
- Disponibilité
- Sens relationnel
Ecoute
- Compréhension
Pédagogie



Conditions :
Remplacement d’un agent en congé de maternité du 9 janvier au 30 avril 2024. (Prise de
fonctions possible le 2 janvier 2024)

Temps de travail : 35 h (horaires annualisés selon le cycle scolaire et le cycle des vacances scolaires)

Lettre de candidature et curriculum vitae a adresser a :

Madame le Maire 4, rue Royale 91750 CHAMPCUEIL — mairie@champcueil.fr

Renseignements aupres de : Mme Véronique SAUSSOL Service des Ressources Humaines - 01.64.99.24.96
ou Mme Delphine BRUNET, Coordinatrice du service enfance au 01.64.99.78.97




