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| ME Vos fonctions d’élu vous amenent a avoir
VOISINAGE un lien privilégié avec la population.

& Si dans la majorité des cas les relations

sont apaisées et normées, certaines situa-
tions conflictuelles peuvent vous mettre
en difficulté, voire mettre en danger votre
intégrité physique ou psychique.
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Un élu peut se trouver démuni face a une situation inattendue, parfois com-
plexe et pour laquelle il n‘est pas toujours préparé.

Consciente de ces problématiques, la Gendarmerie a décidé de lancer un
plan d’action national a votre profit afin de vous aider a faire face a ce type
de situations le plus sereinement possible.

Sous I'impulsion du GIGN, la Gendarmerie a formé ces 15 derniéres années
des négociateurs régionaux. Ces personnels, formés spécialement pour
prendre en compte les conflits dégradés et les personnes en crise, sont mis
a votre disposition pour vous prodiguer conseils et techniques afin de vous
aider a mieux gérer ce genre de situations.

Dans le cadre du dispositif de consultation et d’amélio-
ration du service (DCAS), le Groupement de Gendarme-
A e Départementale (GGD) de I’Essonne souhaite vous
accompagner en organisant, au sein des compagnies des
sessions de préparation a la gestion des incivilités.
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D’une durée approximative de 3 heures, ces séances ani-
mées par nos négociateurs régionaux alternent théorie et
mises en situation.

N’hésitez pas a profiter de cette opportunité !



